






















 

 
 

Nama Dosen 

TA / SMT 

Prof. DR. SILFIA HANANI, S.Ag., S.Sos., M.Si. 

2022/2023 / Genap 

 

Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja Dosen 

No. Indikator Bobot Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5 Total Skr 1 Skr 2 Skr 3 Skr 4 Skr 5 Total Ideal Nilai 

 

 
1 

Dosen antusias dalam menyampaikan mata kuliah 
dan mampu menciptakan suasana kelas yang 
kondusif dan saya menganjurkan dosen ini tetap 
mengajar mata kuliah yang sama. 
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Dosen berwibawa, berpenampilan rapi, bersih dan 
serasi dalam berpakaian. 
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Dosen melaksanakan perkuliahan dan jumlah 
pertemuan sesuai dengan jadwal perkuliahan dan 
selalu membawa Daftar Hadir Mahasiswa serta 
Batas Perkuliahan. 
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Dosen melaksanakan UTS (Ujian Tengah 
Semester) setelah jumlah pertemuan minimal 
terpenuhi [7 kali] dan melakukan pengawasan 
saat pelaksanaannya serta memberikan hasil 
evaluasi [UTS/kuis/tugas-tugas] tepat waktu. 
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Dosen memberikan sumber referensi untuk 
melengkapi materi yang diberikan. 
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Dosen memberikan informasi aktual dan wawasan 
baru terkait dengan materi perkuliahan. 
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Dosen memberikan kesempatan dalam berurusan 
di dalam dan di luar jam kuliah. 
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Dosen memberikan tugas mandiri dan terstruktur 
kepada mahasiswa sesuai dengan bobot SKS dan 
tuntutan kurikulum serta memberikan feed back 

[umpan balik] 
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 terhadap tugas-tugas tersebut.  
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Dosen memulai pembelajaran dengan 
menyampaikan topik dan batasan materi yang 
akan dipelajari. 
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Dosen menegakkan aturan/ tatatertib/ kode etik 
dalam perkuliahan dan terbuka dalam menerima 
saran dan kritik dari mahasiswa. 
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Dosen menguasai materi kuliah yang diajarkan 
dan menyampaikannya dengan jelas dan menarik. 
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Dosen selalu membuat SAP, menyampaikan 
silabus, kompetensi dan tujuan perkuliahan yang 
hendak dicapai kepada mahasiswa serta 
menganjurkan bahan bacaan untuk membantu 
penguasaan materi perkuliahan. 
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Dosen ramah terhadap Mahasiswa dan memiliki 
rasa humor. 
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Dosen selalu memberikan penilaian dengan 
obyektif. 
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Dosen selalu mengulang materi perkuliahan 
sampai semua mahasiswa merasa jelas. 
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Kesesuaian materi kuliah yang diberikan dengan 
kompetensi yang akan dicapai mahasiswa 
dankesesuaian alat penilaian dengan materi 
perkuliahan. 
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Kesesuaian Media pembelajaran yang digunakan 
dosen dengan kompetensi dan materi. 
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Kesesuaian strategi pembelajaran yang 
digunakan dosen dikelas dengan kompetensi 
yang akan dicapai mahasiswa. 
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Pelaksanaan ujian dilaksanakan tepat waktu.  
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Setiap pekerjaan/tugas selalu dikembalikan pada 
mahasiswa. 
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Total skor untuk Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja 
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Total skor untuk Prof. DR. SILFIA HANANI, S.Ag., S.Sos., 
M.Si. 
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Indeks prestasi dosen Prof. DR. SILFIA HANANI, S.Ag., S.Sos., M.Si. 96,35 

Keterangan Sangat Baik 

 



HASIL ANGKET PENILAIAN MAHASISWA ATAS KINERJA DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SJECH M. DJAMIL DJAMBEK BUKITTINGGI

Prof. Dr. ZULFANI SESMIARNI, M.Pd

2022/2023 / Genap

Nama Dosen

TA / SMT

Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja Dosen
Indikator Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5No. IdealSkr 5Skr 2 NilaiSkr 1 TotalSkr 4Skr 3TotalBobot

Dosen antusias dalam menyampaikan mata kuliah
dan mampu menciptakan suasana kelas yang
kondusif dan saya menganjurkan dosen ini tetap
mengajar mata kuliah yang sama.

1 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Dosen berwibawa, berpenampilan rapi, bersih dan
serasi dalam berpakaian.2 12 33,330,00 63,8902,78 0,00 230 11536 1 164 91,11480 180011.0

Dosen melaksanakan perkuliahan dan jumlah
pertemuan sesuai dengan jadwal perkuliahan dan
selalu membawa Daftar Hadir Mahasiswa serta
Batas Perkuliahan.

3 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen melaksanakan UTS (Ujian Tengah
Semester) setelah jumlah pertemuan minimal
terpenuhi [7 kali] dan melakukan pengawasan
saat pelaksanaannya serta memberikan hasil
evaluasi [UTS/kuis/tugas-tugas] tepat waktu.

4 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Dosen memberikan sumber referensi untuk
melengkapi materi yang diberikan.5 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen memberikan informasi aktual dan wawasan
baru terkait dengan materi perkuliahan.

6 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen memberikan kesempatan dalam berurusan
di dalam dan di luar jam kuliah.7 8 22,222,78 72,2202,78 0,00 261 13036 1 166 92,22323 180011.0

Dosen memberikan tugas mandiri dan terstruktur
kepada mahasiswa sesuai dengan bobot SKS dan
tuntutan kurikulum serta memberikan feed back
[umpan balik]

8 13 36,110,00 61,1102,78 0,00 220 11036 1 163 90,56520 180011.0



terhadap tugas-tugas tersebut.

Dosen memulai pembelajaran dengan
menyampaikan topik dan batasan materi yang
akan dipelajari.

9 8 22,222,78 72,2202,78 0,00 261 13036 1 166 92,22323 180011.0

Dosen menegakkan aturan/ tatatertib/ kode etik
dalam perkuliahan dan terbuka dalam menerima
saran dan kritik dari mahasiswa.

10 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen menguasai materi kuliah yang diajarkan
dan menyampaikannya dengan jelas dan menarik.

11 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen selalu membuat SAP, menyampaikan
silabus, kompetensi dan tujuan perkuliahan yang
hendak dicapai kepada mahasiswa serta
menganjurkan bahan bacaan untuk membantu
penguasaan materi perkuliahan.

12 11 30,560,00 66,6702,78 0,00 240 12036 1 165 91,67440 180011.0

Dosen ramah terhadap Mahasiswa dan memiliki
rasa humor.13 11 30,560,00 66,6702,78 0,00 240 12036 1 165 91,67440 180011.0

Dosen selalu memberikan penilaian dengan
obyektif.14 11 30,560,00 66,6702,78 0,00 240 12036 1 165 91,67440 180011.0

Dosen selalu mengulang materi perkuliahan
sampai semua mahasiswa merasa jelas.15 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Kesesuaian materi kuliah yang diberikan dengan
kompetensi yang akan dicapai mahasiswa
dankesesuaian alat penilaian dengan materi
perkuliahan.

16 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Kesesuaian  Media pembelajaran yang digunakan
dosen dengan kompetensi dan materi.

17 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Kesesuaian strategi pembelajaran yang
digunakan dosen dikelas dengan  kompetensi
yang akan dicapai mahasiswa.

18 12 33,330,00 63,8902,78 0,00 230 11536 1 164 91,11480 180011.0

Pelaksanaan ujian dilaksanakan tepat waktu.
19 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Setiap pekerjaan/tugas selalu dikembalikan pada
mahasiswa.20 13 36,110,00 61,1102,78 0,00 220 11036 1 163 90,56520 180011.0



Total skor untuk Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja
Dosen 501197220 0 69,580,00 27,360,282,78 720 7886 92,193.6000 3.31920 2.505

MONITORING PELAKSANAAN PEMBELAJARAN
Indikator Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5No. IdealSkr 5Skr 2 NilaiSkr 1 TotalSkr 4Skr 3TotalBobot

Dosen melaksanakan waktu perkuliahan sesuai
bobot SKS 50 menit/ SKS

1 8 22,222,78 72,2202,78 0,00 261 13036 1 166 92,22323 180011.0

Dosen memberikan pengarahan/ kontrak
perkuliahan di awal pertemuan

2 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen memberikan RPS/Silabus kepada
mahasiswa paling lambat pada pertemuan ke 23 11 30,562,78 63,8902,78 0,00 231 11536 1 163 90,56443 180011.0

Dosen memberikan Ujian Tengah semester
sesuai waktu/ pertemuan yang ditetapkan

4 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen memiliki kemampuan yang baik dalam
pengelolaan kelas/ daring

5 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Dosen memiliki kualifikasi pendidikan yang sesuai
dengan mata kuliah

6 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen memiliki penguasaan yang baik terhadap
materi yang diajarkan kepada mahasiswa7 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Dosen Memulai perkuliahan sesuai jadwal waktu
yang ditetapkan

8 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Materi pembelajaran disetiap mata kuliah
dilaksanakan sesuai Rencana Pembelajaran
Semester (RPS) yang disampaikan di awal
perkuliahan

9 11 30,560,00 66,6702,78 0,00 240 12036 1 165 91,67440 180011.0

Pada proses pembelajaran dosen menerapkan
SCL Student Center Learning (pembelajaran yang
berpusat pada mahasiswa)

10 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Pada proses pembelajaran Dosen menggunakan
metode yang mudah difahami oleh mahasiswa11 11 30,560,00 66,6702,78 0,00 240 12036 1 165 91,67440 180011.0

Soal UTS dilengkapi dengan rubrik penilaian12 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Soal UTS sesuai materi yang diajarkan13 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Total skor untuk MONITORING PELAKSANAAN
PEMBELAJARAN 836314533 0 70,370,00 26,430,422,78 468 4689 92,522.3400 2.16513 1.675

Total skor untuk Prof. Dr. ZULFANI SESMIARNI, M.Pd
335313 1170 0,00 71,5825,000,642,78 1.188

Keterangan

1.256

Indeks prestasi dosen Prof. Dr. ZULFANI SESMIARNI, M.Pd

0 4.18033 15 5.9405.484

92,32

92,32

Sangat Baik



HASIL ANGKET PENILAIAN MAHASISWA ATAS KINERJA DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SJECH M. DJAMIL DJAMBEK BUKITTINGGI

Dr. H. Darul Ilmi, S.Ag, M.Pd

2022/2023 / Genap

Nama Dosen

TA / SMT

Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja Dosen
Indikator Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5No. IdealSkr 5Skr 2 NilaiSkr 1 TotalSkr 4Skr 3TotalBobot

Dosen antusias dalam menyampaikan mata kuliah
dan mampu menciptakan suasana kelas yang
kondusif dan saya menganjurkan dosen ini tetap
mengajar mata kuliah yang sama.

1 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen berwibawa, berpenampilan rapi, bersih dan
serasi dalam berpakaian.2 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen melaksanakan perkuliahan dan jumlah
pertemuan sesuai dengan jadwal perkuliahan dan
selalu membawa Daftar Hadir Mahasiswa serta
Batas Perkuliahan.

3 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen melaksanakan UTS (Ujian Tengah
Semester) setelah jumlah pertemuan minimal
terpenuhi [7 kali] dan melakukan pengawasan
saat pelaksanaannya serta memberikan hasil
evaluasi [UTS/kuis/tugas-tugas] tepat waktu.

4 9 25,002,78 69,4402,78 0,00 251 12536 1 165 91,67363 180011.0

Dosen memberikan sumber referensi untuk
melengkapi materi yang diberikan.5 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen memberikan informasi aktual dan wawasan
baru terkait dengan materi perkuliahan.

6 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Dosen memberikan kesempatan dalam berurusan
di dalam dan di luar jam kuliah.7 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Dosen memberikan tugas mandiri dan terstruktur
kepada mahasiswa sesuai dengan bobot SKS dan
tuntutan kurikulum serta memberikan feed back
[umpan balik]

8 9 25,002,78 69,4402,78 0,00 251 12536 1 165 91,67363 180011.0



terhadap tugas-tugas tersebut.

Dosen memulai pembelajaran dengan
menyampaikan topik dan batasan materi yang
akan dipelajari.

9 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen menegakkan aturan/ tatatertib/ kode etik
dalam perkuliahan dan terbuka dalam menerima
saran dan kritik dari mahasiswa.

10 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Dosen menguasai materi kuliah yang diajarkan
dan menyampaikannya dengan jelas dan menarik.

11 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen selalu membuat SAP, menyampaikan
silabus, kompetensi dan tujuan perkuliahan yang
hendak dicapai kepada mahasiswa serta
menganjurkan bahan bacaan untuk membantu
penguasaan materi perkuliahan.

12 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Dosen ramah terhadap Mahasiswa dan memiliki
rasa humor.13 8 22,222,78 72,2202,78 0,00 261 13036 1 166 92,22323 180011.0

Dosen selalu memberikan penilaian dengan
obyektif.14 10 27,782,78 66,6702,78 0,00 241 12036 1 164 91,11403 180011.0

Dosen selalu mengulang materi perkuliahan
sampai semua mahasiswa merasa jelas.15 8 22,222,78 72,2202,78 0,00 261 13036 1 166 92,22323 180011.0

Kesesuaian materi kuliah yang diberikan dengan
kompetensi yang akan dicapai mahasiswa
dankesesuaian alat penilaian dengan materi
perkuliahan.

16 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Kesesuaian  Media pembelajaran yang digunakan
dosen dengan kompetensi dan materi.

17 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Kesesuaian strategi pembelajaran yang
digunakan dosen dikelas dengan  kompetensi
yang akan dicapai mahasiswa.

18 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Pelaksanaan ujian dilaksanakan tepat waktu.
19 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Setiap pekerjaan/tugas selalu dikembalikan pada
mahasiswa.20 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0



Total skor untuk Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja
Dosen 519173820 0 72,080,00 24,031,112,78 720 69224 92,533.6000 3.33120 2.595

MONITORING PELAKSANAAN PEMBELAJARAN
Indikator Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5No. IdealSkr 5Skr 2 NilaiSkr 1 TotalSkr 4Skr 3TotalBobot

Dosen melaksanakan waktu perkuliahan sesuai
bobot SKS 50 menit/ SKS

1 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen memberikan pengarahan/ kontrak
perkuliahan di awal pertemuan

2 10 27,782,78 66,6702,78 0,00 241 12036 1 164 91,11403 180011.0

Dosen memberikan RPS/Silabus kepada
mahasiswa paling lambat pada pertemuan ke 23 9 25,002,78 69,4402,78 0,00 251 12536 1 165 91,67363 180011.0

Dosen memberikan Ujian Tengah semester
sesuai waktu/ pertemuan yang ditetapkan

4 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen memiliki kemampuan yang baik dalam
pengelolaan kelas/ daring

5 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Dosen memiliki kualifikasi pendidikan yang sesuai
dengan mata kuliah

6 8 22,222,78 72,2202,78 0,00 261 13036 1 166 92,22323 180011.0

Dosen memiliki penguasaan yang baik terhadap
materi yang diajarkan kepada mahasiswa7 8 22,222,78 72,2202,78 0,00 261 13036 1 166 92,22323 180011.0

Dosen Memulai perkuliahan sesuai jadwal waktu
yang ditetapkan

8 12 33,330,00 63,8902,78 0,00 230 11536 1 164 91,11480 180011.0

Materi pembelajaran disetiap mata kuliah
dilaksanakan sesuai Rencana Pembelajaran
Semester (RPS) yang disampaikan di awal
perkuliahan

9 9 25,002,78 69,4402,78 0,00 251 12536 1 165 91,67363 180011.0

Pada proses pembelajaran dosen menerapkan
SCL Student Center Learning (pembelajaran yang
berpusat pada mahasiswa)

10 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Pada proses pembelajaran Dosen menggunakan
metode yang mudah difahami oleh mahasiswa11 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Soal UTS dilengkapi dengan rubrik penilaian12 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Soal UTS sesuai materi yang diajarkan13 10 27,782,78 66,6702,78 0,00 241 12036 1 164 91,11403 180011.0

Total skor untuk MONITORING PELAKSANAAN
PEMBELAJARAN 8512871733 0 71,630,00 24,161,432,78 468 45627 92,142.3400 2.15613 1.660

Total skor untuk Dr. H. Darul Ilmi, S.Ag, M.Pd
332913 1140 0,00 70,9424,361,922,78 1.188

Keterangan

1.148

Indeks prestasi dosen Dr. H. Darul Ilmi, S.Ag, M.Pd

0 4.25533 51 5.9405.487

92,37

92,37

Sangat Baik



HASIL ANGKET PENILAIAN MAHASISWA ATAS KINERJA DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SJECH M. DJAMIL DJAMBEK BUKITTINGGI

DR. SUPRATMAN ZAKIR, M.Pd., M.Kom

2022/2023 / Genap

Nama Dosen

TA / SMT

Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja Dosen
Indikator Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5No. IdealSkr 5Skr 2 NilaiSkr 1 TotalSkr 4Skr 3TotalBobot

Dosen antusias dalam menyampaikan mata kuliah
dan mampu menciptakan suasana kelas yang
kondusif dan saya menganjurkan dosen ini tetap
mengajar mata kuliah yang sama.

1 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen berwibawa, berpenampilan rapi, bersih dan
serasi dalam berpakaian.2 6 16,670,00 80,5602,78 0,00 290 14536 1 170 94,44240 180011.0

Dosen melaksanakan perkuliahan dan jumlah
pertemuan sesuai dengan jadwal perkuliahan dan
selalu membawa Daftar Hadir Mahasiswa serta
Batas Perkuliahan.

3 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen melaksanakan UTS (Ujian Tengah
Semester) setelah jumlah pertemuan minimal
terpenuhi [7 kali] dan melakukan pengawasan
saat pelaksanaannya serta memberikan hasil
evaluasi [UTS/kuis/tugas-tugas] tepat waktu.

4 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen memberikan sumber referensi untuk
melengkapi materi yang diberikan.5 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen memberikan informasi aktual dan wawasan
baru terkait dengan materi perkuliahan.

6 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen memberikan kesempatan dalam berurusan
di dalam dan di luar jam kuliah.7 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen memberikan tugas mandiri dan terstruktur
kepada mahasiswa sesuai dengan bobot SKS dan
tuntutan kurikulum serta memberikan feed back
[umpan balik]

8 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0



terhadap tugas-tugas tersebut.

Dosen memulai pembelajaran dengan
menyampaikan topik dan batasan materi yang
akan dipelajari.

9 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen menegakkan aturan/ tatatertib/ kode etik
dalam perkuliahan dan terbuka dalam menerima
saran dan kritik dari mahasiswa.

10 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen menguasai materi kuliah yang diajarkan
dan menyampaikannya dengan jelas dan menarik.

11 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen selalu membuat SAP, menyampaikan
silabus, kompetensi dan tujuan perkuliahan yang
hendak dicapai kepada mahasiswa serta
menganjurkan bahan bacaan untuk membantu
penguasaan materi perkuliahan.

12 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen ramah terhadap Mahasiswa dan memiliki
rasa humor.13 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen selalu memberikan penilaian dengan
obyektif.14 6 16,670,00 80,5602,78 0,00 290 14536 1 170 94,44240 180011.0

Dosen selalu mengulang materi perkuliahan
sampai semua mahasiswa merasa jelas.15 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Kesesuaian materi kuliah yang diberikan dengan
kompetensi yang akan dicapai mahasiswa
dankesesuaian alat penilaian dengan materi
perkuliahan.

16 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Kesesuaian  Media pembelajaran yang digunakan
dosen dengan kompetensi dan materi.

17 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Kesesuaian strategi pembelajaran yang
digunakan dosen dikelas dengan  kompetensi
yang akan dicapai mahasiswa.

18 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Pelaksanaan ujian dilaksanakan tepat waktu.
19 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Setiap pekerjaan/tugas selalu dikembalikan pada
mahasiswa.20 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0



Total skor untuk Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja
Dosen 543157020 0 75,420,00 21,810,002,78 720 6280 93,423.6000 3.36320 2.715

MONITORING PELAKSANAAN PEMBELAJARAN
Indikator Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5No. IdealSkr 5Skr 2 NilaiSkr 1 TotalSkr 4Skr 3TotalBobot

Dosen melaksanakan waktu perkuliahan sesuai
bobot SKS 50 menit/ SKS

1 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen memberikan pengarahan/ kontrak
perkuliahan di awal pertemuan

2 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen memberikan RPS/Silabus kepada
mahasiswa paling lambat pada pertemuan ke 23 6 16,670,00 80,5602,78 0,00 290 14536 1 170 94,44240 180011.0

Dosen memberikan Ujian Tengah semester
sesuai waktu/ pertemuan yang ditetapkan

4 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen memiliki kemampuan yang baik dalam
pengelolaan kelas/ daring

5 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen memiliki kualifikasi pendidikan yang sesuai
dengan mata kuliah

6 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen memiliki penguasaan yang baik terhadap
materi yang diajarkan kepada mahasiswa7 6 16,670,00 80,5602,78 0,00 290 14536 1 170 94,44240 180011.0

Dosen Memulai perkuliahan sesuai jadwal waktu
yang ditetapkan

8 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Materi pembelajaran disetiap mata kuliah
dilaksanakan sesuai Rencana Pembelajaran
Semester (RPS) yang disampaikan di awal
perkuliahan

9 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Pada proses pembelajaran dosen menerapkan
SCL Student Center Learning (pembelajaran yang
berpusat pada mahasiswa)

10 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Pada proses pembelajaran Dosen menggunakan
metode yang mudah difahami oleh mahasiswa11 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Soal UTS dilengkapi dengan rubrik penilaian12 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Soal UTS sesuai materi yang diajarkan13 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Total skor untuk MONITORING PELAKSANAAN
PEMBELAJARAN 901254033 0 75,840,00 21,380,002,78 468 3880 93,632.3400 2.19113 1.790

Total skor untuk DR. SUPRATMAN ZAKIR, M.Pd., M.Kom
358013 970 0,00 76,5020,730,002,78 1.188

Keterangan

1.016

Indeks prestasi dosen DR. SUPRATMAN ZAKIR, M.Pd., M.Kom

0 4.50533 0 5.9405.554

93,50

93,50

Sangat Baik



 

 
 

Nama Dosen 

TA / SMT 

DR. ISWANTIR M., M.Ag 

2022/2023 / Genap 

 

Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja Dosen 

No. Indikator Bobot Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5 Total Skr 1 Skr 2 Skr 3 Skr 4 Skr 5 Total Ideal Nilai 

 

 
1 

Dosen antusias dalam menyampaikan mata kuliah 
dan mampu menciptakan suasana kelas yang 
kondusif dan saya menganjurkan dosen ini tetap 
mengajar mata kuliah yang sama. 
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2 

Dosen berwibawa, berpenampilan rapi, bersih dan 
serasi dalam berpakaian. 
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3 

Dosen melaksanakan perkuliahan dan jumlah 
pertemuan sesuai dengan jadwal perkuliahan dan 
selalu membawa Daftar Hadir Mahasiswa serta 
Batas Perkuliahan. 
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4 

Dosen melaksanakan UTS (Ujian Tengah 
Semester) setelah jumlah pertemuan minimal 
terpenuhi [7 kali] dan melakukan pengawasan 
saat pelaksanaannya serta memberikan hasil 
evaluasi [UTS/kuis/tugas-tugas] tepat waktu. 
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5 

Dosen memberikan sumber referensi untuk 
melengkapi materi yang diberikan. 
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6 

Dosen memberikan informasi aktual dan wawasan 
baru terkait dengan materi perkuliahan. 
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7 

Dosen memberikan kesempatan dalam berurusan 
di dalam dan di luar jam kuliah. 
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8 

Dosen memberikan tugas mandiri dan terstruktur 
kepada mahasiswa sesuai dengan bobot SKS dan 
tuntutan kurikulum serta memberikan feed back 

[umpan balik] 
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 terhadap tugas-tugas tersebut.  

 
9 

Dosen memulai pembelajaran dengan 
menyampaikan topik dan batasan materi yang 
akan dipelajari. 
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10 

Dosen menegakkan aturan/ tatatertib/ kode etik 
dalam perkuliahan dan terbuka dalam menerima 
saran dan kritik dari mahasiswa. 
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11 

Dosen menguasai materi kuliah yang diajarkan 
dan menyampaikannya dengan jelas dan menarik. 
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12 

Dosen selalu membuat SAP, menyampaikan 
silabus, kompetensi dan tujuan perkuliahan yang 
hendak dicapai kepada mahasiswa serta 
menganjurkan bahan bacaan untuk membantu 
penguasaan materi perkuliahan. 
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13 

Dosen ramah terhadap Mahasiswa dan memiliki 
rasa humor. 
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14 

Dosen selalu memberikan penilaian dengan 
obyektif. 
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15 

Dosen selalu mengulang materi perkuliahan 
sampai semua mahasiswa merasa jelas. 
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16 

Kesesuaian materi kuliah yang diberikan dengan 
kompetensi yang akan dicapai mahasiswa 
dankesesuaian alat penilaian dengan materi 
perkuliahan. 
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Kesesuaian Media pembelajaran yang digunakan 
dosen dengan kompetensi dan materi. 
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18 

Kesesuaian strategi pembelajaran yang 
digunakan dosen dikelas dengan kompetensi 
yang akan dicapai mahasiswa. 
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19 

Pelaksanaan ujian dilaksanakan tepat waktu.  
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20 

Setiap pekerjaan/tugas selalu dikembalikan pada 
mahasiswa. 
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Total skor untuk Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja 
Dosen 
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MONITORING PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

No. Indikator Bobot Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5 Total Skr 1 Skr 2 Skr 3 Skr 4 Skr 5 Total Ideal Nilai 

1 
Dosen melaksanakan waktu perkuliahan sesuai 

bobot SKS 50 menit/ SKS 
1.0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 4 44,44 5 55,56 9 0 0 0 16 25 41 45 91,11 

2 
Dosen memberikan pengarahan/ kontrak 
perkuliahan di awal pertemuan 

1.0 0 0,00 0 0,00 1 11,11 3 33,33 5 55,56 9 0 0 3 12 25 40 45 88,89 
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Dosen memberikan RPS/Silabus kepada 

mahasiswa paling lambat pada pertemuan ke 2 
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4 
Dosen memberikan Ujian Tengah semester 
sesuai waktu/ pertemuan yang ditetapkan 

1.0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 2 25,00 6 75,00 8 0 0 0 8 30 38 40 95,00 

5 
Dosen memiliki kemampuan yang baik dalam 
pengelolaan kelas/ daring 

1.0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 2 25,00 6 75,00 8 0 0 0 8 30 38 40 95,00 

6 
Dosen memiliki kualifikasi pendidikan yang sesuai 
dengan mata kuliah 

1.0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 12,50 7 87,50 8 0 0 0 4 35 39 40 97,50 
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Dosen memiliki penguasaan yang baik terhadap 

materi yang diajarkan kepada mahasiswa 
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8 
Dosen Memulai perkuliahan sesuai jadwal waktu 
yang ditetapkan 

1.0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 2 25,00 6 75,00 8 0 0 0 8 30 38 40 95,00 

 
9 

Materi pembelajaran disetiap mata kuliah 
dilaksanakan sesuai Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) yang disampaikan di awal 
perkuliahan 
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10 

Pada proses pembelajaran dosen menerapkan 

SCL Student Center Learning (pembelajaran yang 
berpusat pada mahasiswa) 
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11 

Pada proses pembelajaran Dosen menggunakan 

metode yang mudah difahami oleh mahasiswa 

 

1.0 

 

0 
 

0,00 

 

0 
 

0,00 

 

1 
 

12,50 

 

1 
 

12,50 

 

6 
 

75,00 

 
8 

 
0 

 
0 

 
3 

 
4 

 
30 

 
37 

 
40 

 

92,50 

12 Soal UTS dilengkapi dengan rubrik penilaian 1.0 0 0,00 0 0,00 1 12,50 2 25,00 5 62,50 8 0 0 3 8 25 36 40 90,00 

13 Soal UTS sesuai materi yang diajarkan 1.0 0 0,00 0 0,00 1 12,50 1 12,50 6 75,00 8 0 0 3 4 30 37 40 92,50 

Total skor untuk MONITORING PELAKSANAAN 

PEMBELAJARAN 

 

0 
 

0,00 

 

0 
 

0,00 

 

12 
 

1,49 

 

269 
 

33,33 

 

526 
 

65,18 

 
107 

 
0 

 
0 

 
12 

 
112 

 
375 

 
499 

 
535 

 

93,27 

Total skor untuk DR. ISWANTIR M., M.Ag  

0 
 

0,00 

 

0 
 

0,00 

 

4 
 

3,74 

 

28 
 

26,17 

 

75 
 

70,09 

 
807 

 
0 

 
0 

 
36 

 
1.076 

 
2.630 

 
3.742 

 
4.035 

 

92,74 

Indeks prestasi dosen DR. ISWANTIR M., M.Ag 92,74 

Keterangan Sangat Baik 

 



HASIL ANGKET PENILAIAN MAHASISWA ATAS KINERJA DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SJECH M. DJAMIL DJAMBEK BUKITTINGGI

JUNAIDI

2022/2023 / Genap

Nama Dosen

TA / SMT

Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja Dosen
Indikator Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5No. IdealSkr 5Skr 2 NilaiSkr 1 TotalSkr 4Skr 3TotalBobot

Dosen antusias dalam menyampaikan mata kuliah
dan mampu menciptakan suasana kelas yang
kondusif dan saya menganjurkan dosen ini tetap
mengajar mata kuliah yang sama.

1 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen berwibawa, berpenampilan rapi, bersih dan
serasi dalam berpakaian.2 8 22,222,78 72,2202,78 0,00 261 13036 1 166 92,22323 180011.0

Dosen melaksanakan perkuliahan dan jumlah
pertemuan sesuai dengan jadwal perkuliahan dan
selalu membawa Daftar Hadir Mahasiswa serta
Batas Perkuliahan.

3 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen melaksanakan UTS (Ujian Tengah
Semester) setelah jumlah pertemuan minimal
terpenuhi [7 kali] dan melakukan pengawasan
saat pelaksanaannya serta memberikan hasil
evaluasi [UTS/kuis/tugas-tugas] tepat waktu.

4 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen memberikan sumber referensi untuk
melengkapi materi yang diberikan.5 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Dosen memberikan informasi aktual dan wawasan
baru terkait dengan materi perkuliahan.

6 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen memberikan kesempatan dalam berurusan
di dalam dan di luar jam kuliah.7 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Dosen memberikan tugas mandiri dan terstruktur
kepada mahasiswa sesuai dengan bobot SKS dan
tuntutan kurikulum serta memberikan feed back
[umpan balik]

8 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0



terhadap tugas-tugas tersebut.

Dosen memulai pembelajaran dengan
menyampaikan topik dan batasan materi yang
akan dipelajari.

9 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen menegakkan aturan/ tatatertib/ kode etik
dalam perkuliahan dan terbuka dalam menerima
saran dan kritik dari mahasiswa.

10 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Dosen menguasai materi kuliah yang diajarkan
dan menyampaikannya dengan jelas dan menarik.

11 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen selalu membuat SAP, menyampaikan
silabus, kompetensi dan tujuan perkuliahan yang
hendak dicapai kepada mahasiswa serta
menganjurkan bahan bacaan untuk membantu
penguasaan materi perkuliahan.

12 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen ramah terhadap Mahasiswa dan memiliki
rasa humor.13 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Dosen selalu memberikan penilaian dengan
obyektif.14 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen selalu mengulang materi perkuliahan
sampai semua mahasiswa merasa jelas.15 8 22,222,78 72,2202,78 0,00 261 13036 1 166 92,22323 180011.0

Kesesuaian materi kuliah yang diberikan dengan
kompetensi yang akan dicapai mahasiswa
dankesesuaian alat penilaian dengan materi
perkuliahan.

16 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Kesesuaian  Media pembelajaran yang digunakan
dosen dengan kompetensi dan materi.

17 9 25,000,00 72,2202,78 0,00 260 13036 1 167 92,78360 180011.0

Kesesuaian strategi pembelajaran yang
digunakan dosen dikelas dengan  kompetensi
yang akan dicapai mahasiswa.

18 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Pelaksanaan ujian dilaksanakan tepat waktu.
19 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Setiap pekerjaan/tugas selalu dikembalikan pada
mahasiswa.20 10 27,782,78 66,6702,78 0,00 241 12036 1 164 91,11403 180011.0



Total skor untuk Penilaian Mahasiswa Terhadap Kinerja
Dosen 530164620 0 73,610,00 22,780,832,78 720 65618 92,893.6000 3.34420 2.650

MONITORING PELAKSANAAN PEMBELAJARAN
Indikator Skor 1 Skor 2 Skor 3 Skor 4 Skor 5No. IdealSkr 5Skr 2 NilaiSkr 1 TotalSkr 4Skr 3TotalBobot

Dosen melaksanakan waktu perkuliahan sesuai
bobot SKS 50 menit/ SKS

1 7 19,440,00 77,7802,78 0,00 280 14036 1 169 93,89280 180011.0

Dosen memberikan pengarahan/ kontrak
perkuliahan di awal pertemuan

2 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen memberikan RPS/Silabus kepada
mahasiswa paling lambat pada pertemuan ke 23 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen memberikan Ujian Tengah semester
sesuai waktu/ pertemuan yang ditetapkan

4 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen memiliki kemampuan yang baik dalam
pengelolaan kelas/ daring

5 10 27,782,78 66,6702,78 0,00 241 12036 1 164 91,11403 180011.0

Dosen memiliki kualifikasi pendidikan yang sesuai
dengan mata kuliah

6 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Dosen memiliki penguasaan yang baik terhadap
materi yang diajarkan kepada mahasiswa7 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Dosen Memulai perkuliahan sesuai jadwal waktu
yang ditetapkan

8 10 27,780,00 69,4402,78 0,00 250 12536 1 166 92,22400 180011.0

Materi pembelajaran disetiap mata kuliah
dilaksanakan sesuai Rencana Pembelajaran
Semester (RPS) yang disampaikan di awal
perkuliahan

9 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Pada proses pembelajaran dosen menerapkan
SCL Student Center Learning (pembelajaran yang
berpusat pada mahasiswa)

10 9 25,002,78 69,4402,78 0,00 251 12536 1 165 91,67363 180011.0

Pada proses pembelajaran Dosen menggunakan
metode yang mudah difahami oleh mahasiswa11 7 19,442,78 75,0002,78 0,00 271 13536 1 167 92,78283 180011.0

Soal UTS dilengkapi dengan rubrik penilaian12 10 27,782,78 66,6702,78 0,00 241 12036 1 164 91,11403 180011.0

Soal UTS sesuai materi yang diajarkan13 8 22,220,00 75,0002,78 0,00 270 13536 1 168 93,33320 180011.0

Total skor untuk MONITORING PELAKSANAAN
PEMBELAJARAN 8722721133 0 73,400,00 22,900,932,78 468 43215 92,742.3400 2.17013 1.710

Total skor untuk JUNAIDI
342513 1080 0,00 73,0823,081,072,78 1.188

Keterangan

1.088

Indeks prestasi dosen JUNAIDI

0 4.36033 33 5.9405.514

92,83

92,83

Sangat Baik


